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Acta de Acuerdos de la Sesién Ordinaria
del H. Consejo Técnico

18 de junio de 2018

A las catorce horas con veinte minutos del dia dieciocho de junio de dos mil dieciocho,
en la Sala de Video Conferencias y Usos Multiples, ubicada en el edificio “C” segundo
piso de la Escuela Nacional de Trabajo Social, una vez verificado el quérum legal, da
inicio la sesién ordinaria, conforme el siguiente:

Orden del dia

Lista de Asistencia

Mtra. Leticia Cano Soriano

Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna
Mtro. José Luis Sandoval Davila
Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas
Mtra. Norma Cruz Maldonado

C. Ezequiel Flores Lépez

C. Evelyn Lopez Flores

C. Karla Paola Pérez Castillo

C. Brenda Aguilar Galindo

Mtra. Carmen G. Casas Ratia

I. Revisién y, en su caso, aprobacion del acta de la sesién ordinaria del 23 de
mayo de 2018.

II. Documentos presentados por la Secretaria General

a) Minuta de la Comision de Trabajo Académico del H. Consejo Técnico del 30 de
mayo de 2018 sobre la revision de informes de Profesorado de Carrera y
reportes de asistencia a actos académicos.

b) Minuta de la Comision de Equidad y Género del H. Consejo Técnico del 31 de
mayo de 2018 sobre la revision al Protocolo en Caso de Sismos de la Escuela
Nacional de Trabajo Social y el Programa Integral de Auto Cuidado de la Escuela
Nacional de Trabajo Social.

c) Dictamenes de la Comision Evaluadora PRIDE, correspondientes al segundo
periodo de la Convocatoria del Programa de Primas al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo completo, PRIDE 2018.
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d) Solicitud de conformacion de la Comision Revisora del Programa de Primas al
Desempefio del Personal Académico de Tiempo completo, PRIDE 2018.

e) Solicitud de apertura de Concurso de Oposicion Cerrado de Promocion de la
Mtra. Leticia Cano Soriano; profesora Titular "A" de Tempo Completo Definitiva.

V. Documentos presentados por la Division de Estudios de Posgrado
a) Somete a consideracion la Planta Académica del Programa Unico de
Especializaciones en Trabajo Social del ciclo escolar 2019-1, que comprende del
6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019.
b) Solicitud de baja de la M.C. Guadalupe Centeno Duran al Comité Asesor de la
Modificacion del Programa Unico de Especializaciones en Trabajo Social.

V. Documentos presentados por la Division de Estudios Profesionales

a) Somete a consideracion la Planta Académica del Sistema Escolarizado ciclo
escolar 2019-1, que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019.

b) Somete a consideracién la Planta Académica de Practicas Escolares ciclo
escolar 2019-1, que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019.

c) Somete a consideracion la Planta Académica de los cursos de Inglés y Computo
ciclo escolar 2019-1, que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de
2019.

d) Somete a consideracion la Convocatoria RENIESTS 2018 en el Area de
Investigacion.

VI. Documentos presentados por la Coordinacion del Sistema de Universidad
Abierta y Educacion a Distancia

a) Somete a consideracion la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y
Educacién a Distancia en su modalidad Abierta, ciclo escolar 2019-1, que
comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019.

b) Somete a consideracién la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y
Educaciéon a Distancia en su modalidad a Distancia, ciclo escolar 2019-1, que
comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019.

c) Somete a consideracion la Planta Académica de los cursos de Inglés del ciclo
escolar 2018-2, que comprende del 29 de enero al 5 de agosto de 2018.

VIl. Documento presentado por la Coordinacién de Investigacion
a) Somete a consideracion la Convocatoria del Programa de Jdévenes a la
Investigacion en Trabajo Social para el 2° ciclo semestral 2018.

CORRESPONDENCIA

VIIl. Documento presentado por la Mtra. Monserrat Virginia Gonzalez Montafio
a) Solicitud de permiso laboral con base en el articulo 97 inciso b) del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, para asistir a presentar la ponencia
Estrategias agroalimentarias en familias de San miguel Xicalco, Pueblo originario
de la Ciudad de México, aceptada en el VIII Seminario Nacional y V Internacional
de Investigacion en Trabajo Social, que se realizara los dias 20, 21 y 22 de junio
de 2018 en la Ciudad de Mérida, Yucatan.
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b)

Documentos presentados por la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez Bale6n
Solicitud de permiso laboral con base en el articulo 97 inciso b) del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM para asistir a presentar la ponencia
Metodologia de intervencion de Trabajo Social contemporanea en el area de la
salud, en el VI Congreso Nacional de Trabajo Social realizado por el Instituto
Mexicano del Seguro Social, que se llevara a cabo en el Hotel Paradise Village
Beach Resort & Spa de la Rivera Nayarita del 21 al 24 de agosto de 2018, por lo
que solicita permiso para ausentarse los dias 21, 22 y 23 de agosto. Cabe
mencionar que el IMSS cubrira los viaticos de la profesora.

Solicitud de permiso laboral con base en el articulo 97 inciso b) del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM y apoyo de hospedaje, para asistir a presentar
la ponencia Primeros acercamientos a la maternidad temprana, aceptada en el
VIII Seminario Nacional y V Internacional de Investigacion en Trabajo Social, que
se realizara los dias 20, 21 y 22 de junio de 2018 en la Ciudad de Mérida,
Yucatan.

Documento presentado por el Mtro. Pedro Daniel Martinez Sierra

Solicita su incorporacién a la planta Docente del Sistema Universidad Abierta y
Educacién a Distancia en el semestre 2019-1 para impartir una asignatura tedrica
durante su estancia en la Universidad Complutense de Madrid, Espafia.

Documento presentado por la Esp. Ariana Lourdes Rodriguez Gonzélez
Reporte de su asistencia al Primer Seminario Intercuerpos Académicos, Trabajo
Social y Familia, que se celebroé los dias 1y 2 de marzo de 2018 en Guadalajara,
Jalisco.

Documento presentado por la Lic. Silvia Galeana de la O

Solicitud de semestre sabatico con base en el articulo 58 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, del 1 de agosto de 2018 al 31 de enero de
2019.

Documento presentado por el Mtro. José Luis Sainz Villanueva

Solicitud de semestre sabatico con base en el articulo 58 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, del 1 de agosto de 2018 al 31 de enero de
2019.

Documento presentado por la Mtra. Elia Lazaro Jiménez
Respuesta al acuerdo HCT/5257/2018 del 1 de febrero de 2018, referente a su
Informe de Actividades 2017.

Documento presentado por la Dr. Salvador Alvarado Garibaldi

Comunica que por motivos de salud no le sera posible asistir al VIII Seminario
Nacional y V Internacional de Investigacion en Trabajo Social, que se realizara
los dias 20, 21 y 22 de junio de 2018 en la Ciudad de Mérida, Yucatan.

Documento presentado por la Profa. Maria Araceli Salinas Santillan
Informe de Actividades del Semestre 2018-2 y Plan de Trabajo para el semestre
2019-1.
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Asuntos Generales.

XVII. Documentos presentados por la Secretaria General

a) Lineamientos para el Funcionamiento de los Centros de Investigacion y Estudios
de la Escuela Nacional de Trabajo Social, con las aportaciones de las y los
Coordinadores de los Centros.

b) Respuesta de la Direcciéon General de Asuntos del Personal Académico respecto
de la solicitud de conversion de la plaza de Técnico Académico a Profesor de
Carrera en el marco del Subprograma de Incorporacion de Jévenes Académicos
de Carrera a la UNAM (SIJA).

XVIIl. Documento presentado por la Dra. Maria Ignacia Georgina Ortiz Hernandez
a) Solicitud de licencia con goce de sueldo con base en el articulo 95 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del 6 de agosto de 2018 al 5 de
agosto de 2019, como Profesora de Asignatura “B” Definitiva, en la asignatura
Psicologia Social en 8 hrs/sem/mes, por disfrute de afio sabatico como Profesora
Titular "C" de Tempo Completo Definitiva en la Facultad de Psicologia.

XIX. Documento presentado por la Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar
a) Diagnoéstico de Eficiencia Terminal por Titulacion.
b) Diagndstico de Movilidad entre Sistemas.

Toméandose los siguientes acuerdos

Acuerdo 5423 Aprobar, por unanimidad el acta de la sesion ordinaria del 23 de
mayo de 2018.

Acuerdo 5424 Este 6rgano colegiado recibe y da la bienvenida a Consejeras y
Consejero Técnicos Representantes del Alumnado de la Escuela
Nacional de Trabajo Social para el periodo 2018-2020, haciéndoles
entrega de las constancias que los acreditan como:

C. Ezequiel Flores Lépez Consejero Técnico Propietario
C. Evelyn Lopez Flores Consejera Técnica Suplente
C. Karla Paola Pérez Castillo Consejera Técnica Propietaria
C. Brenda Aguilar Galindo Consejera Técnica Suplente

Acuerdo 5425 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2017 de la Dra.
Berenice Pérez Ramirez, Profesora Asociada “C” de Tiempo
Completo Interina, debido a que dio respuesta a lo solicitado en el
acuerdo HCT/5260/2018 del 1 de febrero de 2018.

Acuerdo 5426 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2017 de la Mtra.
Graciela Casas Torres, Profesora Titular “B” de Tiempo Completo
Definitiva, debido a que dio respuesta a lo solicitado en el acuerdo
HCT/5293/2018 del 15 de febrero de 2018.

Acuerdo 5427 Aprobar, por unanimidad, el Programa de Labores 2018 de la Mtra.
Graciela Casas Torres, Profesora Titular “B” de Tiempo Completo
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Definitiva, debido a que dio respuesta a lo solicitado en el acuerdo
HCT/5206/2017 del 7 de diciembre de 2017, tomando conocimiento
que modificd el titulo del proyecto de investigacion Diagndstico y
prevencion de factores sociales asociados a la fragilidad en
personas mayores. Estudios de caso para la Ciudad de México,
gquedando de la siguiente manera Diagndstico de factores
asociados a la presencia del Sindrome de Fragilidad en personas
mayores y prevencion a través del uso de dispositivos electronicos.
Estudio de caso para la Ciudad de México.

Acuerdo 5428 Aprobar, por unanimidad, el Informe de la Catedra Especial
Gustavo Baz Prada, del Dr. Salvador Alvarado Garibaldi, Profesor
Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, correspondiente al
periodo del 12 de mayo de 2017 al 11 de mayo de 2018.

Acuerdo 5429 Aprobar, por unanimidad, se solicite al | |
| | que
para resolver el otorgamiento de una segunda prérroga relativa a la
| | con base en el punto 8 de la
Convocatoria publicada el 28 de marzo de 2016, entregue a este
organo colegiado en un lapso no mayor a diez dias habiles después
de la entrega de este acuerdo, un proyecto que se derive del
proyecto primario presentado, haciendo énfasis en el aporte a la
disciplina de Trabajo Social.

Acuerdo 5430 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2017 de la Dra.
Maria del Rosario Silva Arciniega, Profesora Titular “C” de Tiempo
Completo Definitiva, debido a que dio respuesta a lo solicitado en el
acuerdo HCT/5332/2018 del 12 de abril de 2018.

Acuerdo 5431 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria para la conformacion de
un grupo de trabajo que sera coordinado por la Comision de
Equidad y Género del H. Consejo Técnico y se integrara el Centro
de Estudios de Género para analizar y proponer elementos al
Protocolo para la Atencion de Casos de Violencia de Género en la
UNAM, con la comunidad de la ENTS.

Acuerdo 5432 Aprobar, por unanimidad, que la Secretaria Académica elabore un
formato de reporte para las delegaciones o comisiones de la
Escuela Nacional de Trabajo Social que asistan a actos
académicos.

Proteccion de datos personales

Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales para la Universidad Nacional
Autbnoma de México.

Motivacion: Por contener informacion confidencial cuya difusion puede afectar la intimidad del
profesor.
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Acuerdo 5433 Ratificar, por unanimidad, el dictamen emitido por la Comision
Evaluadora del Programa de Primas al Desempeiio del Personal
Académico de Tiempo Completo, PRIDE, en el cual se propone el
nivel “C” a la Lic. Maribel Maldonado Pérez, Técnica Académica
Asociada "C" de Tiempo Completo Interina, en atencion a su
solicitud de renovacion y con base en la revision de su expediente,
a partir del 1 de julio de 2018; lo anterior, de conformidad con la
Base VII, numeral 2.1.5 de la Convocatoria PRIDE 2018, publicada
en Gaceta UNAM el 26 de octubre de 2017.

Acuerdo 5434 Ratificar, por unanimidad, el dictamen emitido por la Comision
Evaluadora del Programa de Primas al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo, PRIDE, en el cual se propone el
nivel “C” al Mtro. José Luis Sainz Villanueva, Profesor Titular "B" de
Tiempo Completo Definitivo, en atencibn a su solicitud de
renovacion y con base en la revision de su expediente, a partir del 1
de julio de 2018; lo anterior, de conformidad con la Base VII,
numeral 2.1.5 de la Convocatoria PRIDE 2018, publicada en Gaceta
UNAM el 26 de octubre de 2017.

Acuerdo 5435 Ratificar, por unanimidad, el dictamen emitido por la Comision
Evaluadora del Programa de Primas al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo, PRIDE, en el cual se propone el
nivel “C” a la Mtra. Silvia Mercedes Solis San Vicente, Profesora
Titular "C" de Tiempo Completo Definitiva, en atencién a su solicitud
de renovacién y con base en la revision de su expediente, a partir
del 1 de julio de 2018; lo anterior, de conformidad con la Base VII,
numeral 2.1.5 de la Convocatoria PRIDE 2018, publicada en Gaceta
UNAM el 26 de octubre de 2017.

Acuerdo 5436 Aprobar, por unanimidad, la conformacion de la Comision Revisora
del Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de
Tiempo Completo, PRIDE, conforme a lo establecido en la base VI,
numeral 1, inciso a) de la Convocatoria 2018, para desahogar, en
su caso, los recursos de revision que pudieran presentarse.
Quedando integrada de la siguiente manera: Dr. Salvador Alvarado
Garibaldi, Profesor Titular "B" de Tiempo Completo Definitivo de la
Escuela Nacional de Trabajo Social y Dr. Felipe Torres Torres,
Investigador Titular "C" de Tiempo Completo Definitivo del Instituto
de Investigaciones EconOmicas y se solicitard a la Comision
Evaluadora la designacion de su representante.

Acuerdo 5437 Aprobar, por unanimidad, la solicitud presentada por la Mtra. Leticia
Cano Soriano, Profesora Titular "A" de Tiempo Completo Definitivo,
con base en los articulos 42, 66, parrafo segundo, 67 inciso d), 78
punto 2 y 79 inciso a) del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, de apertura de Concurso de Oposicibn Cerrado de
Promocion a la categoria y nivel de Profesor Titular “B” de Tiempo
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Acuerdo 5438

Acuerdo 5439

Acuerdo 5440

Acuerdo 5441

Acuerdo 5442

Acuerdo 5443

Acuerdo 5444

Completo Definitivo, por lo que se turnara a la Comision
Dictaminadora del Area de Metodologia y Practica de Trabajo
Social.

Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica del Programa Unico
de Especializaciones en Trabajo Social del ciclo escolar 2019-1,
gue comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019,
conforme a documento anexo (Anexo I).

Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Division de Estudios de
Posgrado someta a consideracion de este H. Cuerpo Colegiado
propuestas del profesorado que se integrara al Comité Asesor de la
Modificacion del Programa Unico de Especializaciones en Trabajo
Social, en sustitucién de la M.C. Guadalupe Centeno Duran, debido
a su baja por razones laborales.

Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica del Sistema
Escolarizado ciclo escolar 2019-1, que comprende del 6 de agosto
de 2018 al 27 de enero de 2019, conforme a documento anexo
(Anexo I1).

Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica de Précticas
Escolares ciclo escolar 2019-1, qgue comprende del 6 de agosto de
2018 al 27 de enero de 2018, conforme a documento anexo (Anexo

).

Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica de los cursos de
Inglés y Computo ciclo escolar 2019-1, que comprende del 6 de
agosto de 2018 al 27 de enero de 2019, conforme a documento
anexo (Anexo IV).

Aprobar, por unanimidad, la dispensa de titulo profesional del
profesor de inglés | para el
semestre 2019-1, que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de
enero de 2019, con base en el articulo 36, inciso b), numeral 2 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

Aprobar, por unanimidad, la dispensa de titulo profesional de la
profesora de inglés| | para el
semestre 2019-1, que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de
enero de 2019, con base en el articulo 36, inciso b), numeral 2 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

Proteccion de datos personales

Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Motivacion: Por contener informacion confidencial cuya difusion puede afectar la intimidad
de los profesores.
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Acuerdo 5445 Aprobar, por unanimidad, la dispensa de titulo profesional del
profesor de inglés | | para el semestre 2019-1,

gue comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019,
con base en el articulo 36, inciso b), numeral 2 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM.

Acuerdo 5446 Aprobar, por unanimidad, la dispensa de titulo profesional del
profesor de inglés| | para el semestre 2019-1,
que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019,
con base en el articulo 36, inciso b), numeral 2 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM.

Acuerdo 5447 Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica del Sistema
Universidad Abierta y Educacién a Distancia en su modalidad
Abierta, ciclo escolar 2019-1, que comprende del 6 de agosto de
2018 al 27 de enero de 2019, conforme a documento anexo (Anexo
V).

Acuerdo 5448 Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica del Sistema
Universidad Abierta y Educacion a Distancia en su modalidad a
Distancia, del ciclo escolar 2019-1, que comprende del 6 de agosto
de 2018 al 27 de enero de 2019, conforme a documento anexo
(Anexo VI).

Acuerdo 5449 Aprobar, por unanimidad, la Planta Académica de los cursos de
Inglés del ciclo escolar 2018-2, que comprende del 29 de enero al 5
de agosto de 2018, conforme a documento anexo (Anexo VII).

Acuerdo 5450 Aprobar, por unanimidad, la dispensa de titulo profesional de la
profesora de inglés | | para el semestre
2019-1, que comprende del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de
2019, con base en el articulo 36, inciso b), numeral 2 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM.

Acuerdo 5451 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Monserrat Virginia Gonzéalez
Montafo, Profesora Titular "A" de Tiempo Completo Definitiva, su
asistencia a presentar la ponencia Estrategias agroalimentarias en
familias de San Miguel Xicalco, Pueblo originario de la Ciudad de
México, aceptada en el VIII Seminario Nacional y V Internacional de
Investigacion en Trabajo Social, que se realizara los dias 20, 21y
22 de junio de 2018, en la Ciudad de Mérida, Yucatan: otorgandole
el permiso laboral de conformidad con el articulo 97 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Debiéndose tramitar
el seguro de vida correspondiente. Se solicita a la profesora
Gonzélez la entrega del reporte en el formato aprobado por el H.
Consejo Técnico.

Proteccion de datos personales
Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional Autbnoma de México.

Motivacion: Por contener informacién confidencial cuva difusiéon puede afectar la intimidad de los profesores.
O




Sesion Ordinaria del H. Consejo Técnico
18 de junio de 2018
Acta 0202

Acuerdo 5452 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez
Baledn, Profesora Asociada "C" de Tiempo Completo Interina, su
asistencia a presentar la ponencia Metodologia de intervencion de
Trabajo Social contemporanea en el area de la salud, en el VI
Congreso Nacional de Trabajo Social realizado por el Instituto
Mexicano del Seguro Social, que se llevara a cabo del 21 al 24 de
agosto de 2018, en el Hotel Paradise Village Beach Resort & Spa
de la Rivera Nayarita, otorgandole el permiso laboral de
conformidad con el articulo 97 inciso b) del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM. Debiéndose tramitar el seguro de vida
correspondiente. Se solicita a la profesora Pérez la entrega del
reporte en el formato aprobado por el H. Consejo Técnico.
Tomando conocimiento que el IMSS cubrird los viaticos de la
profesora.

Acuerdo 5453 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez
Baledn, Profesora Asociada "C" de Tiempo Completo Interina, su
asistencia a presentar la ponencia Primeros acercamientos a la
maternidad temprana, aceptada en el VIl Seminario Nacional y V
Internacional de Investigacion en Trabajo Social, que se realizara
los dias 20, 21 y 22 de junio de 2018, en la Ciudad de Mérida,
Yucatan, otorgandole el permiso laboral de conformidad con el
articulo 97 inciso b) del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM. Con base en la suficiencia presupuestal, el apoyo
econdmico consistente en tres dias de viaticos (alimentos,
hospedaje e inscripcion). Debiéndose tramitar el seguro de vida
correspondiente. Se solicita a la profesora Pérez la entrega del
reporte en el formato aprobado por el H. Consejo Técnico.

Acuerdo 5454 Aprobar, por unanimidad, a la Lic. Silvia Galeana de la O, Profesora
Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, el disfrute de Semestre
Sabatico del 1° de agosto de 2018 al 31 de enero de 2019, con
base en el articulo 58 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM. Asimismo, se aprueba el programa de superacion
académica que presenta para desarrollar durante el periodo
sefalado.

Acuerdo 5455 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. José Luis Sainz Villanueva,
Profesor Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, el disfrute de
Semestre Sabatico del 1° de agosto de 2018 al 31 de enero de
2019, con base en el articulo 58 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM. Asimismo, se aprueba el programa de
superacion académica que presenta para desarrollar durante el
periodo sefalado.

Acuerdo 5456 Aprobar, por unanimidad, la publicacion en la pagina web de la
Escuela del Atento Aviso para la ocupacion disponible de Profesor
Asociado “C” de Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, relativo a la plaza nimero 75964-

9



Sesion Ordinaria del H. Consejo Técnico
18 de junio de 2018
Acta 0202

61, en el area de conocimiento Sujeto y Habitat, con adscripcion en
la Coordinacién de Investigacion, para realizar las actividades
inherentes al nombramiento conforme los articulos 60 y 61 de
Estatuto del Personal Académico de la UNAM. lo anterior, con base
en el Oficio DGAP/DG/DFA/2030/2018 de la Direccion General de
Asuntos del Personal Académico, respecto de la aprobacién de
conversion de la plaza de Técnico Académico a Profesor de Carrera
por el Subprograma de Incorporacion de Jévenes Académicos de
Carrera a la UNAM (SIJA). Lo anterior toda vez que de inicio el
semestre 2019-1, el 6 de agosto de 2018.

Acuerdo 5457 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Maria Ignacia Georgina Ortiz
Hernandez, Profesora de Asignatura "B" Definitiva, permiso con
goce de sueldo en la asignatura Psicologia Social en 8
hrs/sem/mes, con base en el articulo 95 inciso b) del Estatuto de
Personal Académico de la UNAM, para realizar actividades
académicas para el desarrollo de dos articulos relacionados con el
tema de la asignatura. Lo anterior, debido al Afio Sabatico que
disfrutara en su plaza de Profesora de Tiempo Completo en la
Facultad Psicologia, del 6 de agosto de 2018 al 5 de agosto de
2019. Con base en la probacion del H. Consejo Técnico de la
Facultad de Psicologia de fecha 7 de junio de 2018.

Acuerdo 5458 Aprobar, por unanimidad, se turne a la Comision de Trabajo
Académico de este 6rgano colegiado, los siguientes asuntos:

1. Convocatoria del Programa de Jovenes a la Investigacion en
Trabajo Social para el 2° ciclo semestral 2018.

2. Convocatoria RENIESTS 2018 en el Area de Investigacion.

3. Respuesta de la Mtra. Elia Lazaro Jiménez, Profesora Asociada
"C" de Tiempo Completo Definitiva, al acuerdo HCT/5257/2018
del 1 de febrero de 2018, referente a su informe de Actividades
2017.

4. Lineamientos para el Funcionamiento de los Centros de
Investigacion y Estudios de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, con las aportaciones de las y los Coordinadores de los
Centros.

5. Diagnostico de Eficiencia Terminal por Titulacion, presentado
por la Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar.

6. Diagndstico de Movilidad entre Sistemas, presentado por la
Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar en respuesta al
acuerdo HCT/5351/2018 del 25 de abril de 2018.

Acuerdo 5459 Hacer del conocimiento de la comunidad de la Escuela Nacional de
Trabajo Social, en apego a lo establecido en el Reglamento Interno de
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Practicas de Campo de la ENTS, que en esta sesion no se recibio
ninguna solicitud para la realizacién de practicas de campo.

Asuntos Generales
El H. Consejo Técnico toma conocimiento de:

a) Las recomendaciones realizadas por la Comisién de Equidad y Género del H.
Consejo Técnico al Protocolo en Caso de Sismos de la Escuela Nacional de
Trabajo Social, mismas que deberan ser atendidas por la Comision Local de
Seguridad a través del Secretario Administrativo.

b) Las recomendaciones realizadas por la Comision de Equidad y Género del H.
Consejo Técnico Programa Integral de Auto Cuidado de la Escuela Nacional de
Trabajo Social, mismas que deberan ser atendidas por la Comision Local de
Seguridad a través del Secretario Administrativo, como se indica en documento
anexo (Anexo VIII)

c) El reporte de la Esp. Ariana Lourdes Rodriguez Gonzéalez, Técnica Académica
Asociada "C" de Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, de su asistencia al Primer Seminario Intercuerpos
Académicos, Trabajo Social y familia, realizado los dias 1 y 2 de marzo de 2018
en Guadalajara, Jalisco.

d) El reporte que presenta la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, Profesora
Asociada "C" de Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, de su asistencia al Encuentro Nacional de Adopciones y
Familias de Acogida, que se llevo a cabo del 16 al 18 de abril de 2018, en
Morelia, Michoacan.

e) El reporte que presentan las profesoras Mtra. Guadalupe Imelda Manzo Guerrero
y Lic. Laura Martinez Atilano, de su asistencia como integrantes de la Delegacion
de la Escuela Nacional de Trabajo Social ante la Asociacion Mexicana de
Instituciones Educativas de Trabajo Social A.C., AMIETS A.C., al LXVI Congreso
Nacional y VI Internacional de Instituciones Educativas en Trabajo Social y XlI
Asamblea Nacional de la AMIETS, que se llevo a cabo del 25 al 27 de abril de
2018, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco.

f) El reporte que presenta la alumna Brenda Anel Diaz Araiza de su asistencia
como integrante de la Delegacion de la Escuela Nacional de Trabajo Social ante
la Asociacion de Instituciones Educativas en Trabajo Social, al LXVI Congreso
Nacional y VI Internacional de Instituciones Educativas en Trabajo Social AC,
AMIETS, que se llevd a cabo del 25 al 27 de abril de 2018, en la Ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

g) El escrito del Mtro. Pedro Daniel Martinez Sierra, Profesor de Asignatura "A"
Interino, de su estancia en la Universidad Complutense de Madrid, Espafa.
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h) El escrito del Dr. Salvador Alvarado Garibaldi, Profesor Titular "B" de Tiempo
Completo Definitivo, en el cual informa que por motivos de salud no le es posible
asistir al VIII Seminario Nacional y V Internacional de Investigacion en Trabajo
Social, que se realizara los dias 20, 21 y 22 de junio de 2018 en la Ciudad de
Mérida, Yucatan.

i) El Informe de Actividades del semestre 2018-2 y Plan de Trabajo para el
semestre 2019-1, de la Profa. Maria Araceli Salinas Santillan, Profesora de
cursos de Inglés; mismo que se revisara en la proxima sesion del H. Consejo
Técnico.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesion ordinaria siendo las

veintiln horas con treinta minutos del dia dieciocho de junio de dos mil dieciocho,
firmando la presente acta quienes en ella intervinieron.
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No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesién ordinaria siendo las

veintiun horas con treinta minutos del dia dieciocho de junio de dos mil dieciocho,
firmando la presente acta quienes en ella intervinieron.

Atentamente )
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx.,,

Mtra. Manaxd"lalgz slaé;guna

Consejero Técni

tO Propletarlo Consé€jera Técnica Propietaria
Representante de Profesores del Area  Representante de Profesores del Area
Politica Social y Necesidades Sociales Sujeto y Habitat

v

Representante de’Profesores del Area de Consejera J« i
Metodologia y Practica de Trabajo Social Representantele

Mtra. Norma Cruz Maldonado C. Ezequ Flores Lopez
Consejera Técnica Suplente Consejero Técnico Propetario
Representante de Técnicos Académicos Representante del Alumnado
/‘&3? 74
Evelyn6pez Flores ,
Congejera Técnica Suplente Consejera Técnica Propetaria
Representante del Alumnado Representante del Alumnado
<
C. Brenda Aguilar Galindo Mtra. Carm . Casas Ratia
Consejera Técnica Suplente Secretaria deIJil. Consejo Técnico

Representante del Alumnado
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